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Diplome d’Université BAC + 5

Métiers du conseil & encadrement supérieur

Modalités d’admission
..

Conditions d’acces :

La formation est ouverte aux candi-
dats:

o Titulaires d’'un diplome Bac + 3
(minimum) des Ecoles de Com-
merce et de Gestion, ou d’Une li-
cence Economie / Gestion ou un
diplome équivalent

Procédures de sélection :

Examens sur dossier suivi d’'un en-
tretien devant une commission

Dossier de Candidature

+Lettre de motivation

+Curriculum Vitae.

+Copie conformes des diplomes.

+Relevé des notes.

+Copie conformes de la CIN.

+ Attestation de travail pour les profes-
sionnels.

+Acte de naissance

+Deux photos d’identité.

+Deux enveloppes timbrées

Objectifs

6 Diplome d’Université Bac + 5 en métiers du\

conseil & encadrement supérieur est une for-
mation qui a pour objectif de développer des com-
pétences en matiére de conseil et du consulting
elle permet de dispenser une formation intercultu-
relle de consultants, de cadres et de futurs diri-
geants de haut niveau.

Aussi ce diplome vise a répondre aux besoins de
Ientreprise dans le domaine de 'encadrement su-
périeur et accompagner 'effort de mise a niveau

Qs entreprises marocaines . /

Débouchés

és lauréats du diplome pourront intégrer diffé-\
rentes fonctions :

Auditeur interne

Consultant en organisation

Auditeur externe

Consultant en stratégie

Conseiller en ressources humaine

Chargé du reporting et des tableaux de bord
Controleur de gestion

Responsable investissements /
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Déroulement

~N

Les enseignements sont dispensés sous forme de
modules et des séminaires étalés sur quatre se-
mestres.

le volume horaire global est de 1440 Heures.

Le stage, d’une durée de 3 mois au minimum ou le projet,
\fait I’objet d’un rapport soutenu devant un jury. )




L’ ENCG d’Agadir
Votre partenaire pour

“ I'excellence et la réussite

PROGRAMME

Semestre 1

Module 1 : Environnement de I’entreprise
1.Anglais

2.Droit des affaires & législation sociale

3. Techniques d’animation de groupe

Module 2 : Informatique
1.Solution Web & techniques de E— Business
2.application informatique

Modules 3 : Outils quantitatifs d’aide a la dé-
cision

1.statistiques appliquées & analyse des données
2.processus stochastique et recherche opérationnel-
le

Modules 4 : performance & gestion
1l.mesure de performance
2.management de projet

3. management de la qualité

Semestre 2

Module 5 : développement des aptitudes ma-
nagériales:

1. jeux d’entreprise

2. gouvernance

3. knowledge management

4.pratique du management dans les PME

Module 6 : Audit et controle

1. audit normalisés

2. management comptable et financier
3. controle de gestion

Module 7 : projet individuel et de groupe

1. création de projet & étude de faisabilité
2. développement d’application informatique

Module 8 : outils de base du conseil
1.techniques et outils de base du conseil

2.techniques d’enquéte et Etude de marché
3.techniques de négociation

Semestre 3

Module 9 : Pratique du conseil

1. mise a niveau : démarche et outils
2. conduite de mission

3. le conseil a I'international

4. jeu de role

Module 10 : Conseil en stratégie

1. Conseil de direction et gestion de changement
2. audit de déploiement des systémes d’information
3. mission de conseil collective

Module 11 : conseil en ressources humaines

1. Management & audit des ressources humaines
2. le conseil en recrutement et techniques d’évalua-
tion

3. gestion prévisionnelle des emplois et des compé-
tences

4. diagnostic socio organisationnel

Module 12 : projet. Mission & Relation client

l.projet initiative
2.projet NTIC

Semestre 4

Module 13 : Stage professionnel
1.visites d’entreprises

2.séminaires et conférences
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